
 
ประกาศโรงพยาบาลแก่งหางแมว 

เรื่อง  พนักงานราชการผู้มีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
………………………………………………………….. 

ตามระเบียบพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ. 2561 มาตรา 76 บัญญัติ
ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ราชการผู้ที่อยู่ใต้บังคับบัญชา เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณา 
แต่งตั้งและเลื่อนเงินเดือน เพ่ือให้ผลการประเมินการปฏิบัติราชการเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม และ
ตรวจสอบได้ และหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 ข้อ (96) เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน 
เพ่ือเป็นการยกย่อง ชมเชย และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

ดังนั้น โรงพยาบาลแก่งหางแมว จึงประกาศรายชื่อพนักงานราชการในสังกัดส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดจันทบุรี    ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก    ในรอบการประเมินประจ าปีตั้งแต่วันที่ 
1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 

ประกาศ  ณ  วันที่   4 ธันวาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

         (นายอภิสิทธิ์   ดุจวรรณ์) 
        ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแก่งหางแมว 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บัญชีรายชื่อพนักงานราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น และดีมาก 
รอบการประเมินประจ าปี ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566 

โรงพยาบาลแก่งหางแมว ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

ระดับดีเด่น 
ดีเด่น 4 

   นางสาวทาญาวรี  รสัมี 
   นางสาวสุรัสวดี   คุ้มตระกูล 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


