
รายงานสรุปผลโครงการอบรมให้ความรู้ เรื่องการเสริมสร้าง พัฒนาด้านจริยธรรมและการรักษา
วินัยข้าราชการ เพื่อการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย ความรู้การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้แก่บุคลากร 

และจิตพอเพียงต้านทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
วันที่ 22เมษายน 2564 เวลา 09.00 น. - 12.00 น. 

ณ ห้องประชุมชั้น 2 โรงพยาบาลแก่งหางแมว 
 

1.ชื่อโครงการ  การอบรมให้ความรู้เรื่องการเสริมสร้าง พัฒนาด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยข้าราชการ 
เพ่ือการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย ความรู้การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้แก่บุคลากร 
และจิตพอเพียงต้านทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.ผู้รับผิดชอบ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลแก่งหางแมว 
3.งบประมาณที่ใช้ ไม่ใช้งบประมาณ 
4.ระยะเวลาด าเนินการ 3 ชั่วโมง 
5.วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือสร้างเสริมปลูกฝังพฤติกรรมการปฏิบัติอย่างซื่อสัตย์สุจริต 
2. เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจในการด าเนินการทางวินัย   
3. เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาด้านจริยธรรม 
4. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน่วยงาน  

ตลอดจนถ่ายทอดให้ผู้เกี่ยวข้องในหน่วยงานปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ
ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้องได้อย่างถูกต้อง 

5.   เพ่ือปลูกฝัง “STRONG” จิตพอเพียงต้านทุจริต 
6.กลุ่มเป้าหมาย  หัวหน้ากลุ่มงาน และหัวหน้าฝ่าย และเจ้าหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง จ านวน 30 คน 

 
7.สถานที่ด าเนินการ  ณ ห้องประชุม ชั้น 2 โรงพยาบาลแก่งหางแมว 
 
8.เนื้อหาการอบรม  

1. การเสริมสร้างจริยธรรม วัฒนธรรม การรักษาวินัยต่อต้านการทุจริต 
2. การป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย 
3. การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
4. ระบบข้อร้องเรียน 
5. แนวทางการด าเนินกิจกรรม ชมรม “STRONG” จิตพอเพียงต้านทุจริต 
6. แนวทางปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศในการท างาน 
 

9.ผลการด าเนินการ เจ้าหน้าที่เข้าร่วมอบรมจ านวน 35 คน 
 
 
 
 



10.การประเมินผล  
 

เป้าหมายของกิจกรรม/โครงการ ผลการด าเนินงานของกิจกรรม/
โครงการ 

ผลการด าเนินงานเปรียบเทียบ
กับเป้าหมาย 

บุคลากรได้รับการอบรมครบตาม
กลุ่มเป้าหมาย 

บุคลากรเข้าร่วมอบรม จ านวน 35 
คน 

สูงกว่าเป้าหมาย 

บุคลากรผ่านการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการท างาน 

การประเมินคุณธรรมจริยธรรมใน
หน่วยงานครบทุกกิจกรรม 

ผ่าน 

การร้องเรียนเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนใน
หน่วยงาน 

ไม่พบข้อร้องเรียนเรื่องผลประโยชน์
ทับซ้อนในหน่วยงาน 

ไม่พบข้อร้องเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพการด าเนินการโครงการ 
อบรมให้ความรู้ เรื่องการเสริมสร้าง พัฒนาด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยข้าราชการ เพื่อการป้องกันมิ

ให้กระท าผิดวินัย ความรู้การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้แก่บุคลากร และจิตพอเพียงต้านทุจริต  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

วันที่ 22 เมษายน 2564 เวลา 09.00 น. - 12.00 น. 
ณ ห้องประชุมชั้น 2 โรงพยาบาลแก่งหางแมว 

 
 
 
 

 


